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 إلفصل إلأول: أحكام عامة وتعاريف

 إلتابعة له. (: تسري أحكام هذه إللائحة على جميع إلأعمال إلمالية للجمعية وفروعه 1مادة )

ي إلموضحة أمام كل منها على 2مادة )
ي هذه إللائحة إلمعان 

 
(: يقصد بالعبارإت وإلألفاظ إلتالية أنما وردت ف

 إلنحو إلتالي : 

 

ية وإلتنمية إلإجتماعية .   أ( إلوزإرة: وزإرة إلموإرد إلبسرر

 ( وتاري    خ61) ب( إلنظام نظام إلجمعيات وإلمؤسسات إلأهلية إلصادرة بقرإر مجلس إلوزرإء رقم

 ه 19/22/1437( وتاري    خ 8ه إلمصادق عليه بالمرسوم إلملكي رقم )م/  18/22/1437

 ج( إللائحة إلتنفيذية للنظام: إللائحة إلتنفيذية لنظام إلجمعيات وإلمؤسسات إلأهلية إلصادرة بقرإر

 ه.  11/6/1437( وتاري    خ 73739وزير إلعمل وإلتنمية إلإجتماعية رقم )

ي د( إلجمعية: جم  عية وإبل لرعاية إلأيتام بمحافظة إلخفج 

 . ي  ه( إلمجلس : مجلس ؤدإرة جمعية وإبل لرعاية إلأيتام بمحافظة إلخفج 

 . ي  و( إلرئيس: رئيس مجلس ؤدإرة جمعية وإبل لرعاية إلأيتام بمحافظة إلخفج 

 . ي  ز( إلمدير إلتنفيذي : إلمدير إلتنفيذي لجمعية وإبل لرعاية إلأيتام بمحافظة إلخفج 

 إلؤدإرة إلمالية: ؤدإرة إلشؤون إلمالية بالجمعية.  ح(

 

ية وإلتنمية إلإجتماعية ولوإئحها ذإت إلعلاقة وإلقرإرإت3مادة )  (: تطبق أنظمة وزإرة إلموإد إلبسرر

ي بابه وكذلك إللائحة إلأساسية للجمعية وقرإرإت مجلس ؤدإرة
 
 لها كل ف

ً
 إلوزإرية إلصادرة تنفيذإ

ي هذه إللائحة. إلجمعية فيما لم يرد 
 
 بشأنه نص فيما سبق أو لم يرد بشأنه نص ف
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: إلسياسات إلمالية وإلمحاسبية ي
 إلفصل إلثان 

ي 4مادة )
 
 تبدأ من يناير من كل عام وتنتهي ف

ً
ي عسرر شهرإ

 (: تحدد إلسنة إلمالية للجمعية باثن 

 آخر يوم من شهر ديسمب  من ذلك إلعام. 

 إلمحاسبية إلصادرة من إلهيئة إلسعودية للمحاسبي   إلقانونيي    (: تتقيد إلجمعية بالمعايب  5مادة )

ي إلمادة )
 
ي تصدرها إلوزإرة كما جاء ف

 ( من إللائحة إلتنفيذية للنظام . 36وبالنماذج وإلتقارير إلمحاسبية إلن 

 (: مع عدم إلؤخلال ببنود إللوإئح إلمالية وأي لوإئح وأدلة أخرى منظمة للعمل بالجمعية6مادة )

:  ،يلزم  موإفقة مجلس إلؤدإرة أو من يفوضه فيما يلىي

عية.  -أ  ؤبرإم قروض مع إلبنوك أو مع إلأفرإد وفق إلضوإبط إلسرر

إمات على إلجمعية لأكبر من سنة مالية )عقود توريد -ب ي ترتب إلب  
 ... ؤلخ(. -إلؤجار -إلرهن-ؤبرإم إلعقود إلن 

 إلتصالح أو إلتنازل أو فسخ إلعقود.  -ج

وع إستثماري جديد. ؤنشاء أو تشغ -د  يل أي مسرر

 بيع أي أصل من إلأصول إلثابتة للجمعية.  -ه 

ي إلجمعية.  -و  تعديل نظم إلروإتب أو إلحوإفز لمنسون 

 تعديل إلصلاحيات إلمالية.  -ز

: 7مادة )  (: يصدر إلرئيس تعاميم تتضمن على إلأقل ما يلىي

 نماذج من إلتوقيعات إلمعتمدة. -أ

ي إعتماد إلتوقيعات إلنقدية إلدإخلية مع بيان تاري    خ سريانها. إلتعديلات بالؤضافة أو إل-ب
 
 حذف ف

ي يحددها دليل تفويض إلصلاحيات وما يتبعه من قرإرإت.  -ج
 حدود إلمبالغ إلنقدية للتوقيعات وإلن 

 ( من هذه إللائحة،11(: مع عدم إلؤخلال بنظم إلرقابة إلدإخلية وما تشتمل عليه إلمادة )8مادة )

 أويلزم أن تتم م
ً
 رإجعة جميع إلعمليات إلمالية قبل إلصرف سوإء كان إلصرف بموجب شيكات أو نقدإ

 من خلال إلسُلف أو إلعهد إلمستديمة أو إلمؤقتة. 



 

 

 FIN-008 :  إلوثيقة رمز

 1l 2025:  تاريخها

 

 

 

 مهام مدير إلمالية بالجمعية

 (: مع عدم إلؤخلال بصلاحيات ومسؤوليات مجلس إلؤدإرة وإلمدير إلتنفيذي يكون مدير9مادة )

 عن 
ً
 جميع شؤون إلجمعية إلمالية، ولإ سيما: إلمالية مسؤولا

 تنفيذ ومرإقبة أحكام إللائحة إلمالية وإلقرإرإت إلتنفيذية لها. -أ

ئ بي   -ب ي موعده وكذلك إلجرد إلمفاج 
 
 إتخاذ ؤجرإءإت إلجرد إلسنوي للخزإئن إلرئيسية وإلفرعية ف

 ك بمسؤوليته. وقت وآخر وله سلطة تفويض من يباسرر ؤجرإء إلجرد نيابة عنه دون أن يخل ذل

 ؤجرإء إلجرد نصف إلسنوي لكافة إلأصول إلثابتة للجمعية ومطابقتها على سجلات إلأصول إلثابتة -ج

 للجمعية. 

 (: يتول مدير إلمالية بالتعاون مع إلؤدإرإت ذإت إلعلاقة ؤعدإد أدلة للإجرإءإت إلمالية12مادة )

 إلسارية وبما يحقق كفاءة وفاعليةوإلعمل على تطويرها بشكل مستمر وفق إلأنظمة وإللوإئح 

ي إلأدإء إلمالي وإعتمادها من إلرئيس. 
 
 ف

 

ي ملائم للجمعية وإلعمل على تطبيقه11مادة )  (: يتول مدير إلمالية وضع نظام مالي محاسن 

يعية وإللوإئح إلمنظمة لأعمال إلجمعيات بما فيها هذه إللائحة  وفق ما نصت عليه إلأنظمة إلتسرر

. ووفق إلعرف إلم ي  حاسن 

 

ة من إلمؤسسات إلفنية وإلمكاتب إلإستشارية12مادة )  (: لمدير إلمالية أن يستعي   بأصحاب إلخب 

ي تنظيم أعمال ؤدإرته ومن ذلك: 
 
ها ف  إلمتخصصة وغب 

 ؤعدإد إلموإزنة إلتقديرية للجمعية.  -أ

 ؤعدإد درإسات إلجدوى للمشاري    ع إلإستثمارية للجمعية. -ب

 إلؤدإرة إلمالية ونظمها إلآلية. ؤعدإد وتطوير ؤجرإءإت  -ج
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ي أدإء أعماله ولكن لإ يباسرر ذلك ؤلإ13مادة )
 
 لمساعدته ف

ً
 (: لمدير إلمالية ترشيح من يرإه مناسبا

 بعد موإفقة إلمجلس. 

 

إف مدير14مادة )  (: يقوم مجلس إلؤدإرة أو من يفوضه بتعيي   محاسب أو أكبر للجمعية تحت ؤسرر

ي إلدفاتر إلمالية وترصيدها، وإعدإدإلمالية يتول إلقيام بالأع
 
 مال إلمالية إلمحاسبية من تسجيل ف

 إلتقارير إلدورية وإلسنوية وغب  ذلك مما تتطلب طبيعة أعمال إلمحاسبة. 

 

ي مقرها وتحت15مادة )
 
 (: تحفظ جميع إلدفاتر وإلسجلات وإلمستندإت إلمحاسبية للجمعية ف

 مسؤولية مدير إلمالية وموظفيه. 

 

إنية إلتقديرية للجمعية بالتعاون(16مادة ) وع إلمب    : يتول مدير إلمالية مع موظفيه ؤعدإد مسرر

ي إلجمعية، وذلك وفق تعليمات مجلس إلؤدإرة. 
 
 مع كافة إلوحدإت إلؤدإرية إلأخرى ف

 

ي إلمعتمد من مجلس17مادة )
 (: على مدير إلمالية وموظفيه تسهيل مهام إلمحاسب إلقانون 

ي مرإجعة إلقوإئم إلماليةإلؤدإرة وتقديم كافة 
 
ي تتطلبها مهام عمله ف

 إلبيانات وإلمعلومات إلن 

 للجمعية. 

ي   إلتسجيل إلمحاسن 

 (:18مادة )

 يتم تسجيل أصول وخصوم إلجمعية على أساس إلتكلفة إلتاريخية، وقيد إلؤيرإدإت وإلنفقات -أ

 لمبدأ إلإستحقاق. 
ً
 وفقا

 لطريقة إلقيد  -ب
ً
ي ضوء إلقوإعد وإلأعرإف إلمحاسبية تسجيل حسابات إلجمعية وفقا

 
 إلمزدوج ف

 إلمتعارف عليها. 

ي دليل إلحسابات.  -ج . 
 
 لما يرد ف

ً
 تفتح حسابات إلجمعية وفقا
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 يتم تسجيل إلقيود إلمحاسبية من وإقع مستندإت معتمدة من إلأشخاص ذوي صلاحية إلإعتماد.  -د

ي مقر إلجمعية. تتم إلؤجرإءإت إلمحاسبية لعمليات إلجمعية باستخدإم إل -ه 
 
 حاسب إلآلي ف

 

 

 

 إلأصول إلثابتة

 

 (:19مادة )

 أ. تسجيل إلأصل إلثابتة بتكلفتها إلتاريخية متضمنه كافة إلتكاليف إللازمة إلمتكبدة لجعل إلأصل

 للتشغيل. 
ً
 صالحا

إك  منها مجمع إلؤهلاك إلمب 
ً
 م. ب. تظهر إلأصول إلثابتة بالقوإئم إلمالية بتكلفتها إلتاريخية مخصوما

ي يعدها مدير
 للنسب إلمئوية إلن 

ً
ستهلك إلأصول إلثابتة بإتباع طريقة إلقسط إلثابت وفقا

ُ
 ج. ت

ي ؤعدإدها بالنسب إلمئوية لؤهلاك إلأصول إلثابتة إلصادرة عن مصلحة إلزكاة
 
شد ف  إلمالية وسب 

 أو أي جهة عامة أخرى تصدر مثل هذه إلنسب ويقرها مجلس إلؤدإرة أو إلرئيس. 

ي تكون غب   د. ؤتباع
 سياسة للتمب   بي   إلمصاريف إلرأسمالية وإلؤرإدية باعتبار إلأول هي إلن 

ي وإلإقتصادي للأصل.   متكررة وتطيل إلعمر إلؤنتاج 

 

 إلمخزون

 لسعر إلتكلفة أو إلسوق أيهما أقل ويحدد سعر إلتكلفة22مادة )
ً
 (: يقيم إلمخزون إلسلعي وفقا

 .
ً
 صادر أولا

ً
 على أساس إلوإرد أولا

 

 إلقوإئم إلمالية

 للمعايب  إلصادرة من إلهيئة إلسعودية22مادة )
ً
 (: يتم ؤعدإد إلقوإئم إلمالية للجمعية وفقا

 .  للمحاسبي   إلقانونيي  
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 إلفصل إلثالث: 

 إلحسابات وإلقوإئم إلختامية وإلتقارير إلدورية

 

 إلحسابات إلختامية

ي موعد أقصاه خمس(: يتول إلرئيس ؤصدإر إلتعليمات إلوإجب 23مادة )
 
 إتباعها لؤقفال إلحسابات ف

 .  قبل نهاية إلعام إلمالي
ً
 عسرر يوما

إف على ؤعدإد إلقوإئم إلمالية ومرفقاتها وتقديمها24مادة )  (: يتول مدير إلمالية مهمة إلؤسرر

 للمدير إلتنفيذي لعرضها على إلمجلس. 

 

 إلتقارير إلدورية

 

 (:25مادة )

 وإعتماد إلتقارير إلمالية إلشهرية وإلرب  ع سنوية وإلتأكد من صحة يتول مدير إلمالية مرإجعة-أ

 إلبيانات إلمدرجة فيها ومطابقتها للموإزنة إلمعتمدة من مجلس إلؤدإرة وعرضها على إلجهات

ي إلموإعيد إلمحددة لذلك. 
 
 إلؤدإرية إلمعدة من أجلها ف

 يمها مع كافة إلمعلومات وإلبياناتيتول مدير إلمالية ؤعدإد إلقوإئم إلمالية إلرب  ع سنوية وتقد-ب

 
ً
( وإلذي يقوم بدوره بالفحص إلمحدود وفقا ي

ي يطلبها مرإقب إلحسابات )إلمحاسب إلقانون 
 إلن 

 لمعايب  إلمحاسبية. 

ي إلقوإئم إلمالية باستخدإم أساليب إلتحليل إلمالي  -ج
 
 يتول مدير إلمالية تحليل إلبيانات إلوإردة ف

 بنتائج هذإ إلتحليل ومدلولإته للرئيس أو من ينيبه.  إلمتعارف عليها ورفع تقرير 
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ي حال غياب مدير إلمالية يصدر إلرئيس قرإرًإ بتفويض مهام ووإجبات مدير إلمالية إلمذكورة -د
 
 ف

 لذلك. 
ً
ي هذإ إلفصل لمن يكون أهلا

 
 ف

 

ي به قوإعد ونظم وأحكام إلمعايب  إلمحا26مادة )
 لما تقض 

ً
 سبية(: تنظيم حسابات إلجمعية وفقا

 وتمسك إلجمعية مجموعة إلدفاتر وإلسجلات وإلمطبوعات إللازمة لتطبيق إلنظام وذلك دون إلؤخلال

ي تطلبها إلقوإني   بالمملكة إلعربية إلسعودية. 
 بإمساك إلدفاتر إلقانونية إلن 

 

 بأول من وإقع إلمستندإت إلمعتمدة من27مادة )
ً
 (: يتم إلقيد بالدفاتر أو بالحاسب إلآلي أولا

ورة حفظ إلمستندإت إلمؤيدة للقيود تمكن من إلرجوع ؤليها ويجب تقسيم إلعملإ  لمختصي   مع ض 

إف مدير إلمالية  بالؤدإرة إلمالية بما يتفق نظم إلرقابة إلدإخلية ويكون ذلك تحت مسؤولية وإسرر

 أو من ينيبه. 

 توضح فيه إلموإرد وإلإستخ28مادة )
ً
 (: تعد إلؤدإرة إلمالية كل شهر تقريرإ

ً
 دإمات إلفعلية مقارنا

 باعتمادإت إلموإزنة إلتقديرية إلمعتمدة وأي تقارير أخرى يطلبها مجلس إلؤدإرة. 

 

 (: تعد إلؤدإرة إلمالية نهاية كل ثلاثة أشهر وقبل إليوم إلخامس من إلشهر إلتالي ما29مادة )

 -يلىي : 

، قائمة إلتدف-أ ة إلسابقة )إلمركز إلمالي
 ق إلنقدي .... (. إلقوإئم إلمالية عن إلفب 

 كشوف تفصيلية بحركة وأرصدة إلحسابات وإلدفاتر إلتحليلية أو دفاتر إلأستاذ إلمساعدة. -ب

 

 للقوإعد وإلمعايب  إلمحاسبية32مادة )
ً
 (: تعد إلؤدإرة إلمالية إلقوإئم إلمالية إلسنوية طبقا

ي إلموإد ))
 
ي إلموإعد إلمحددة ف

 
 إللائحة وما لإ يتعارض مع(( من هذه 29و25إلمتعارف عليها وف

 :  إلقوإني   إلسارية على أن يرإعي ما يلىي

 ؤجرإء كافة إلتسويات إلجردية قبل ؤعدإد إلقوإئم إلمالية بحيث تحمل إلسنة إلمالية بكافة ما -أ

 للمبادئ إلمحاسبية إلمتعارف عليها وبحيث تظهر إلقوإئم إلمالية
ً
 يخصها من نفقات وإيرإدإت طبقا
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ة. إلختامية نتيج ي نهاية هذه إلفب 
 
 ة أعمال إلجمعية ف

 تتضمن حسابات إلجمعية كل ما تنص إلقوإني   على وجوبه وإثباته فيها. -ب

إمات وإلمسؤوليات.  -ج  تكوين إلمخصصات إلكافية لمقابلة جميع إلإلب  

 

 

 

 إلفصل إلرإبع: 

 إلموإزنة إلتقديرية

نامج إلمالي 31مادة ) ي يقررها(: إلموإزنة إلتقديرية هي إلب 
 إلسنوي للجمعية لتحقيق إلأهدإف إلن 

 مجلس إلؤدإرة وهي تتضمن جميع إلإستخدإمات وإلموإرد لأوجه أنشطة إلجمعية بما يتوإفق مع

إتيجيات إلجمعية.   إسب 

 

: 32مادة )  (: تهدف إلموإزنة إلتقديرية ؤل ما يلىي

 ة. وضع خطة عمل منظمة ومعدة على أساس علمي مستند ؤل درإسات وإقعي-أ

 توضيح إلأغرإض إلمحددة لنشاط إلجمعية إلمستقبلية. -ب

 مساعدة ؤدإرة إلجمعية على تنفيذ سياساتها وإلتعريف بتلك إلسياسات.  -ج

ي إلجمعية.  -د
 
 أن تكون أدإة لقياس إلأدإء إلكلىي ف

 قامأن تكون أدإة من أدوإت إلرقابة وإلضبط إلدإخلىي وذلك عن طريق إلمقارنات إلمستمرة بي   إلأر  -ه 

 إلمقدرة وإلأرقام إلفعلية. 

 إلمساعدة على تقدير إحتياجات إلجمعية من رأس إلمال إلعامل وكمية إلنقد إللازم توفره لسدإد -و

 بأول. 
ً
إمات إلدورية أولا  إلإلب  

 

 قرإر بتشكيل لجنة لؤعدإد إلموإزنة برئاسة إلمدير إلتنفيذي33مادة )
ً
 (: يصدر مجلس إلؤدإرة سنويا

ي تحققوكذلك ؤصدإر 
 للأسس إلن 

ً
 إلتعليمات إلوإجب ؤتباعها عند ؤعدإد إلموإزنة إلتقديرية وفقا
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 أهدإف إلجمعية. 

 

ي 34مادة )
 
 (: تعد إلموإزنة على أساس إلتصنيف إلنوعي لأوجه نشاط إلجمعية ويجوز أن تدرج ف

ح سب  ب ذلكإلموإزنة بعض إلإعتمادإت بصورة ؤجمالية دون إلتقيد بالتقسيم إلمذكور على أن يسرر

 ويتم تقدير إلموإزنة من ؤرإدإت ومصروفات بالريال إلسعودي. 

 

 35مادة )
ً
وعا  (: تعد كل ؤدإرة من ؤدإرإت إلجمعية قبل بدء إلسنة إلمالية بثلاثة أشهر على إلأقل مسرر

 برنامج إلعمل بها على أن يتم إلإنتهاء من
ً
 للموإزنة إلتقديرية عن إلسنة إلمالية إلقادمة متضمنا

 قبل نهاية شهر أكتوبر من كل عام.  إلؤعدإد 

 

 (: تقوم إلؤدإرة إلمالية بتجميع إلبيانات إلخاصة بالموإزنة إلتقديرية من إلإيرإدإت إلمختلفة36مادة )

ي صورة مجملة وعرضها على لجنة ؤعدإد إلموإزنة إلتقديرية قبل
 
 على أن يتم مرإجعتها ووضعها ف

 نهاية شهر ذي إلقعدة من كل عام. 

 (: تتول لجنة ؤعدإد إلموإزنة تنسيق وتعديل إلتقديرإت إلمقدمة من إلؤدإرإت إلمختلفة37مادة )

 للموإزنة إلتقديرية وذلك
ً
 متكاملا

ً
وعا ي لتلك إلؤدإرإت ؤذإ لزم إلأمر ثم تعد مسرر

 وكذلك إلدعم إلفن 

 قبل نهاية إلنصف إلأول من نوفمب  من كل عام. 

 

وع إلموإزنة إلتقدي38مادة ) ي موعد غايته إلأول(: يرفع مسرر
 
 رية من لجنة إلموإزنة ؤل إلرئيس ف

 من ديسمب  من إلعام نفسه لعرضه على مجلس إلؤدإرة لإعتماده زمن ثم مصادقته من إلمحاسب

 . ي
 إلقانون 

 

(: بعد إعتماد إلموإزنة إلتقديرية يقوم إلمدير إلتنفيذي بإبلاغ إلؤدإرإت إلمختلفة بالإعتمادإت 39مادة )

ي حدودها أو طلب إلحصول على تجاوز إلإعتمادإت من أصحاب إلمقررة لها 
 
م تلك إلؤدإرإت بالتنفيذ ف وتلب  

ي ذلك. 
 
 إلصلاحية ف
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ي إلسنة إلمالية إلجديدة يكون42مادة )
 
ي حالة تأخر صدور أو تصديق إلموإزنة فإن إلؤنفاق ف

 
 (: ف

ي إلسنة إلمالية إلسابقة. 
 
 على غرإر إعتمادإت إلصرف ف

 

ة على نشاط وأعمال إلجمعية وتعد إلؤدإرإت(: تعد 41مادة )  إلموإزنة إلتقديرية وسيلة رقابة مباسرر

 به إلموإرد وإلإستخدإمات
ً
ي إليوم إلخامس من إلشهر إلتالي موضحا

 
 ف
ً
 شهريا

ً
 دوريا

ً
 إلمالية تقريرإ

رإتها وطرق علاجها أو إلتغلب  بتقديرإت إلموإزنة إلتقديرية وإلإنحرإفات ومب 
ً
 عليها إلفعلية مقارنا

وع ي بنيت على أساسها تقديرإت إلموإزنة ومسرر
إمج إلن   ومدى مطابقتها إلتنفيذ إلفعلىي مع إلب 

ي إلعام. 
 
 إلتنبؤ لباف

 

: 42مادة )  (: تكون صلاحية إلموإفقة على تجاوز إلإعتمادإت لكل إلمستويات إلؤدإرية للجمعية كما يلىي

ي أحد بنود إلصرف من وفرإت 5إلتجاوز بمقدإر )%-أ
 
 بند أو بنود أخرى ويكون من صلاحية مدير( ف

 ( وما زإد على ذلك يرجع ؤل مجلس إلؤدإرة. 25إلمالية ويرجع للرئيس فما هو أكبر من ذلك حن  )%

ي 15إلتجاوز بمقدإر )%-ب
 
ي جملة إلمصروفات إلمقدرة للسنة إلمالية بأكملها مقابل زيادة ف

 
 ( ف

. إلؤرإدإت تكون صلاحية مزدوجة لمدير إلمالية م  ع إلرئيس مجتمعي  

 

 إلفصل إلخامس: إلؤيرإدإت

 (: تتكون ؤيرإدإت إلجمعية مما يلىي : 43مادة )

عات وإلهبات إلنقدية وإلعينية. -أ  إلتب 

 إلوصايا وإلأوقاف وإلزكاة وإلصدقات. -ب

عات إلعينية. -ج  عائدإت بيع أو ؤعادة إستخدإم إلتب 

 برإمج رعاية مناسبات إلجمعية. -د

 ة ذإت إلعائد إلمالية. ؤرإدإت إلأنشط -ه 

 عائدإت إستثمار ممتلكات إلجمعية إلثابتة وإلمنقولة. -و

 ما يقرر لها من ؤعانات حكومية. -ز
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إمجها وإنشطتها. -ح  ما قد يخصصه صندوق دعم إلجمعيات من دعم لب 

ي تحققها إلجمعية من خلال ؤدإرتها لمؤسسة تابعة لؤحدى إلجهات إلحكومية-ط
 إلموإرد إلمالية إلن 

 للمادة ) أو 
ً
 أو برإمجها وفقا

ً
وعا  ( من إلنظام. 27إلخاصة أو تنفيذ مسرر

 

ي ؤعانات من خارج إلمملكة ؤلإ بعد موإفقة إلوزإرة حسب إلمادة44مادة )
 (: تمتنع إلجمعية عن تلق 

 ( من إلنظام. 21)

 

ي إلمملكة ذ45مادة )
 
ي بها إلأنظمة إلسارية ف

ي تقض 
 إت( يجب على إلجمعية مرإعاة إلأحكام إلن 

 للمادة )
ً
 ( من إللائحة42إلشق إلمالي ومنها نظام مكافحة غسيل إلأموإل وتمويل إلؤرهاب وفقا

 إلتنفيذية للنظام. 

 

إمج إللازمة للقيام بأنشطة إلإستثمارية وعلى إلؤدإرة إلمالية46مادة )  (: ترإعي إلجمعية ؤعدإد إلب 

 لازمة. أن تقوم بمتابعة حسابات إلجمعية وعمل مذكرإت إلتسوية إل

 

ي أو أكبر لدى مصرف أو أكبر يحددها مجلس إلؤدإرة تورد ؤليه كافة47مادة )
 
 (: يفتح حساب مصرف

 إلمتحصلات وعلى إلؤدإرة إلمالية أن تقوم بمتابعة حسابات إلجمعية وعمل مذكرإت إلتسوية إللازمة. 

 

ي (: يجب توريد إلمتحصلات إلنقدية أو إلتوريد بشيكات أو بحوإلإت 48مادة )
 
ها ؤل إلبنك ف  أو بغب 

 من يوم إلعمل إلتالي للتحصيل هذإ ؤن كان
ً
ي موعد غايته إلساعة إلثالثة ظهرإ

 
 ذإت إليوم أو ف

ي نهاية إلأسبوع. 
 إلمبلغ أكبر من ثلاثة ألإف ريال وإن كان أقل من ذلك فق 

ي إلحالإت إلإستثنائية أو حسب ظروف إلعمل تأخب  توريد إلمتحصلات حن  نهاي
 
 ة إليومويجوز ف

ي للمتحصلات . 
 إلثان 

 

ي أوقات إستحقاقها وإعدإد تقارير49مادة )
 
 (: على إلؤدإرة إلمالية متابعة تحصيل حقوق إلجمعية ف
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 ترفع للرئيس أو من ينوب عنه عن أي حقوق إستحقت وتعذر تحصيلها لإتخاذ إلؤجرإءإت إلمناسبة

 بشأنها. 

 

 للجمعية يتعذر تحصيلها ؤلإ بعد إستنفاذ كافة إلوسائل(: لإ يجوز إلتنازل عن أي حقوق 52مادة )

 إلنظامية وإلقانونية إللازمة لتحصيلها. 

 

 (: يكون إلتنازل عن حقوق إلجمعية إلمالية وإلعينية وإعدإم إلديون من صلاحية مجلس51مادة )

 إلؤدإرة أو من يفوضه. 

 

 أو بشيكات أو بتحويل على(: يتم تحصيل إلأموإل إلمستحقة للجمعية لدى إلغب  ؤم52مادة )
ً
 ا نقدإ

 إلحسابات إلمصرفية إلمعتمدة للجمعية أو بأي محرر ذي قيمة نقدية وتقبض حقوق إلجمعية

 بوإسطة أمي   إلصندوق أو من يكلف بالتحصيل ويحرر بها سند قبض نظامي مع مرإعاة أن تحرر

 كافة إلشيكات إلوإردة باسم إلجمعية فقط وليس بأسماء إلأشخاص. 

 

 (: يتعي   على مدير إلمالية متابعة ؤيرإدإت إلجمعية إلمحصلة بشيكات وإلتأكد من تحصيلها53دة )ما

ي حالة رفض هذه إلشيكات من
 
ي موإعيدها وإلقيام بالؤجرإءإت إللازمة لحفظ حقوق إلجمعية ف

 
 ف

 قبل إلبنوك. 

 

 بعض إلطرق إلآتية: (: يجوز للجمعية أن يؤمن ما يحتاج ؤليه من موإرد ؤضافية بكل أو 54مادة )

عية. -أ  إلتسهيلات إلإئتمانية إلسرر

 إلقروض إلحسنة. -ب

ها على أن يختار مجلس إلؤدإرة بي   هذه إلطرق لكل حالة ما -ج  إستثمارإت تجارية أو صناعية أو غب 

وط وأقل إلمخاطر وبي   تحقيق أكب  عائد ممكن مع عدم إلؤخلال بما يقره مجلس  يجمع بي   أنسب إلسرر

 ن ضوإبط تدكم هذه إلأمور. إلؤدإرة م
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 إلفصل إلسادس: إلمصروفات

 (: تتألف مصروفات إلجمعية من: 55مادة )

 مصاريف برإمج إلجمعية ومشاريعها وأنشطتها. -أ

ي تقدمها إلجمعية. -ب
 مصاريف أعمال إلخدمات إلن 

 مصاريف إلصيانة وإلنظافة.  -ج

 إلمصاريف إلؤدإرية وإلعمومية.  -د

 مصاريف إلمكاتب. -5

. مصر -و  وفات إلخدمات إلمهنية وإلإستشارية إلمقدمة من إلغب 

 مصاريف إقتناء إلأصول إلثابتة. -ح

 مصاريف رسوم حكومية وأهلية. -ط

 إلمصاريف إلأخرى. -ك

 

وط إلتالية: 56مادة ) ط لصحة إلمدفوعات توفر إلسرر  (: يشب 

 أن تتم بموإفقة صاحب إلصلاحية. -أ

 إلمجلس أو نائبه مع مدير إلمالية.  توقيع ؤذن إلصرف أو إلشيك من قبل رئيس-ب

يات أو إلأشغال أو إلخدمات إلمنفذة كليًا أو جزئيًا لصالح نشاط إلجمعية.  -ج  أن تكون إلمشب 

 ( من49توفر مستند يثبت مطالبة إلغب  بقيمة توريد إلخدمة أو إلأصل ؤلإ ما يشمله أحكام إلمادة )-د

 هذه إللائحة. 

إه أو إلخدمات إلمقدمة.  توفر مستند أصلىي يثبت إستلام-5  إلجمعية فعليا للبنود إلمشب 

 

 (: تعتب  إلمدفوعات إلتالية معقودة حكمًا ولإ تحتاج لموإفقة مسبقة من إلرئيس أو من57مادة )

 -ينوب عنه : 

مة بمجرد توقعيها من إلرئيس، مثل: عقود إلعمل،-أ  إلمدفوعات إلناشئة عن إلعقود إلمب 
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 إلإجتماعية وما شابه ذلك . وإلؤيجارإت ، وإلتأمينات 

 إلمدفوعات إلعائدة للخدمات إلمقدمة من إلجهات إلحكومية أو إلأهلية ذإت إلأسعار إلمحدد مثل-ب

ها.  يد، وإلهاتف، وإلكهرباء، وغب   : مصروفات إلب 

 

 (: يتم سدإد إلنفقات بموجب سند ضف أو أمر دفع بإحدى إلطرق إلتالية : 58مادة )

إ من إلعهدة إ-أ
ً
ية، على أن لإ يتجاوز إلسقف إلمحدد للصرف إلنقدي ألف ريال. نقد  لنبر

 بشيكات على ؤحدى إلبنوك إلمتعامل معها. -ب

 تحويل على إلبنك )حوإلة بنكية(.  -ج

 ويتم ذلك بعد إلتأكد من إستكمال إلمعاملة لجميع مسوغات إلصرف وإرفاق إلمستندإت إلدإلة على

، وإعتماد إلصرف من صاحب إلصلاحيةذلك، وكذلك إكتمال إلتوقيعات عليها   من إلموظفي   إلمختصي  

ي هذه إللائحة. 
 
ا للإجرإءإت إلموضحة ف

ً
 وطبق

 (: يتم ختم إلمستندإت من  ما تم ضفها بخاتم مدفوع ليشب  ؤل سدإد قيمتها. 59مادة )

ي حدود إلموإزنة إلتقديرية إلمعتمدة، وعلى مدير إلمالي62مادة )
 
 ة إلتأكد من(: لإ يجوز إلصرف ؤلإ ف

 قيام إلطرف إلآخر بتنفيذ إلإرتباط أو إلتعاقد أو حلول وقت إلإستحقاق، ويجوز للرئيس أو من ينيبه

ط إلحصول على إلضمانات إلكافية  ضف مبلغ مقدمًا تحت إلحساب ؤذإ إستدعيت إلظروف ذلك، بسرر

 قبل إلصرف . 

 

 (: يحكم ؤصدإر إلشيكات إلضوإبط إلتالية : 61مادة )

. لإ يج-أ  وز ؤصدإر أي شيك على حسابات إلجمعية بدون غطاء مالي

 لإ يجوز تحرير شيكات لحاملها أو على بياض. -ب

 لإ يصرف إلشيك ؤلإ للمستفيد إلأول فقط. -ج

.  -د
ً
 يجب إلتوقيع على صورة إلشيك من قبل إلمخول بالإستلام مع أخذ صورة من إلتوكيل ؤذإ كان وكيلا

ي -ه 
 
  أرشيف إلؤدإرة إلمالية. يتم إلإحتفاظ بكعوب إلشيك ف
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 (: لإ يجوز سحب شيكات بدل فاقد ؤلإ بعد مرور ستة أشهر من تاري    خ فقد إلشيك إلأصلىي 62مادة )

ي 
 
 ، أول بعد إتخاذ إلؤجرإءإت إللازمة للتأكد من فقد إلشيك إلأصلىي من ناحية وضمان عدم ضفه ف

 إلمستقبل من ناحية ثانية. 

 

ي لها صلاحية إعتماد إلصرف على إلنحو(: يكون تسلسل 63مادة )
 إلمستويات إلؤدإرية بالجمعية إلن 

ي جميع إلحالإت لإ يجوز لأحد إلعاملي   أو إلمديرين إعتماد
 
ي دليل تفويض إلصلاحيات، وف

 
 إلمبي   ف

 ضف مبالغ خاصة به ؤلإ باعتماد إلمسؤول إلأعلى منه. 

 

 لجمعية موقعة من قبل رئيس مجلس إلؤدإرة(: يجب أن تكون جميع إلشيكات إلصادرة من إ64مادة )

 أو نائبه مع توقيع مدير إلمالية للجمعية. 

 

ي تتعامل معها إلجمعية بنماذج إلتوإقيع إلمعتمدة. 65مادة )
ي موإفاة كافة إلمصارف إلن 

 (: ينبع 

 

ي إتخاذ إلؤجرإءإت إلرقابية عند طبع سندإت إلقبض وإلصرف للنقد وسندإت إلإستلا 66مادة )
 م(: ينبع 

ي مكان أمي   تحت رقابة إلمدير إلمالي ،
 
ورة إلإحتفاظ بهذه إلسندإت ف  وإلدفع للشيكات، مع ض 

 وكذلك إلشيكات غب  إلمستعملة، ويجب أن تكون هذه إلمستندإت بشكل خاص وكافة إلمستندإت

 إلمالية مرقمة بالتسلسل عند إستخدإمها مع إلإحتفاظ بالنسخ إلملغاة. 

ي  (: يجوز إلؤذن67مادة )
 
ي حدود ألف ريال ف

 
إ بموجب أمر دفع على خزينة إلجمعية ف

ً
 بالصرف نقد

 إلمرة إلوإحدة وباعتماد إلرئيس أو نائبه. 

 (: لإ يجوز إلإحتفاظ لدى أمي   صندوق إلجمعية بمبلغ يزيد عن إللازم لإحتياجات إلجمعية،68مادة )

. وإلذي يصدر بتحديده قرإر من إلرئيس أو من ينيبه بناءً على إقب    إح إلمدير إلمالي
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 أمر إلصرف

 (: يعتب  إلرئيس أو من ينوب عنه هو معتمد إلصرف أو آمر إلدفع، ويعتب  توقيعه على69مادة )

 حسب إختصاصه دفع
ً
 مستندإت إلصرف إلمختلفة توقيعًا نهائيًا يجب   للمسؤولي   عن حفظ إلأموإل كلا

إء إلإحتياجات. إلنقود أو تحرير إلشيكات أو إعتماد إلؤشعارإت   إلبنكية أو سرر

ورة تنفيذها -  ؤن إعتماد إلرئيس أو من ينوب عنه لأي تصرف ينشأ عنه نفقة مالية يستلزم بالصر 

ا للإجرإءإت إلمحاسبية
ً
 بشكل سليم بوإسطة إلمستندإت إلنظامية إلمستعملة لدى إلجمعية وطبق

 عن ص
ً
، ويعتب  مدير إلمالية مسؤولا  حة تنفيذ هذه إلؤجرإءإت. إلموضحة بالنظام إلمالي

 يعتب  )سند إلصرف( إلمستند إلنظامي إلذي يجب   لأمناء إلصناديق دفع إلنقود وهو إلمستند -

 إلنظامي إلذي يجب   سحب إلنقود من إلبنك. 

 

 

 إلمصروفات إلإستثمارية

ا للمع72مادة )
ً
إء إلعقارإت وإلأصول إلثابتة وكافة إلمصروفات إلإستثمارية طبق ي (: يكون سرر

 
 تمد ف

ي دليل تفويض إلصلاحيات وبما يتوإفق مع
 
وع إلتجاري ، وبحسب إلصلاحيات إلمفوضة ف  خطة إلمسرر

ي 
 
إء غب  مذكور ف ي كل ؤجرإء سرر

 
ي هذه إللائحة، ويرجع لمجلس إلؤدإرة ف

 
 إلنصوص إلنظامية إلوإرد ف

 هذه إللوإئح وإلأدلة. 
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 إلفصل إلسابع : 

يات  إلمشب 

، ويتم ذلك بأحد إلطرق إلتالية : (: يكون تأمي   م71مادة ) يات إلجمعية عن طريق إلسوق إلمحلىي
 -شب 

.  -أ  إلتأمي   إلمباسرر

 حسب ما يوصى به إلرئيس أول من ينيبه.  -ب

ة إلإف ريال لإ يتم تأمينها ؤلإ بعد إلتأكد من مناسبة -ج ي تزيد قيمتها عن عسرر
يات إلن   إلمشب 

 يرإه مجلس إلؤدإرة. إلأسعار عن طريق طلب عروض أسعار، أو ما 

 

إء بعد إعتمادها من إلجهة صاحبة إلصلاحية72مادة ) إء إحتياجات إلجمعية بموجب أوإمر سرر  (: يتم سرر

ا لدليل تفويض إلصلاحيات . 
ً
 طبق

 

إء كتابة ولإ يعتمد إلتوجيه إلشفوي. 73مادة )  (: يتم ؤصدإر طلبات إلسرر

 

 74مادة )
ً
 من إلموظفي   إلمسؤولي   بالجمعية بصلاحية (: للرئيس أن يقوم بتفويض من يرإه مناسبا

ي دليل تفويض
 
إم إلتام بالصلاحيات إلممنوحة له ف ي ذلك إلإلب  

 
إء، على أن يرإع ف  إعتماد إلسرر

 إلصلاحيات . 

 

ورة تنفيذه بشكل سليم بوإسطة إلمستندإت إلنظامية75مادة ) إء يستلزم بالصر   (: ؤن إعتماد إلسرر

ا ل
ً
ي إللوإئح، ويعتب  مدير إلماليةإلمستعملة لدى جمعية وطبق

 
 لإجرإءإت إلمنصوص عليها ف

 عن صحة تنفيذ هذه إلؤجرإءإت. 
ً
 مسؤولا
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 إلفصل إلثامن : إلعهد إلمستديمة وإلمؤقتة وإلسلف

ي تتطلبها طبيعة إلعمل ويحدد76مادة )
 (: يجوز ضف عهدة مستديمة لموإجهة إلمصروفات إلن 

 ذين تصرف لهم إلعهدة وإلمخولي   بالصرف منها. إلرئيس أو من يفوضه؛ إلموظفي   إل

 تصرف إلعهدة بموجب قرإر من إلرئيس أو من يفوضه، يحدد فيه بدقة إلأمور إلتالية: -أ

 إسم إلمستفيد من إلعهدة.  ●

 مبلغ إلعهدة ●

 إلغاية من إلعهدة.  ●

 تاري    خ إنتهاء إلعهدة.  ●

دإدها .  ●  أسلوب إسب 

ا لما جاء -ب
ً
د إلعهدة من إلموظف وفق  بالقرإر إلصادر من آمر إلصرف، وتعالج ماليًا ومحاسبيًاتسب 

 وفق نوع إلعهدة. 

 تسجل إلعهدة عند ضفها فورًإ بالدفاتر كما تسجل تسويتها أيضا بالدفاتر.  -ج

ي بنك أو خزينة إلجمعية عند إنتهاء -د
 
د إلرصيد إلنقدي منها وإيدإعه ف  تصق  إلعهدة ويسب 

 طبيعة إلسلفة . إلغرض منها أو نهاية إلعام بحسب 

 

ي تتم من إلعهدة إلمستديمة بمقتض  مستندإت77مادة )
 (: يجب أن تؤيد إلمدفوعات إلنقدية إلن 

ي يصعب فيها
 تمت مرإجعتها وإعتمادها من صاحب إلصلاحية، ويستثن  من ذلك إلحالإت إلن 

ي حدود خمسمائة ريال. 
 
ط إعتماد مدير إلمالية ف  إلحصول على مستند بسرر

 

ي نهاية كل شهر، أو(: 78مادة )
 
 ف
ً
 يتم إستعاضة ما يصرف من إلعهدة إلمستديمة بشيك أو نقدإ

ي نهاية إلشهر. 52عندما يصل إلصرف منها ؤل )%
 
 ( من قيمتها، ويتم تسويتها بالكامل ف
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ا مرة على إلأقل كل شهر بمعرفة إلمسؤول79مادة )
ً
إ مفاجئ

ً
 (: يتم جرد إلعهدة إلمستديمة جرد

ي نهاي
 
. وف  ة ديسمب  من كل عام بوإسطة مدير إلمالية. إلمالي

 

ي حدود82مادة )
 
 (: يجوز ضف عهدة مؤقتة لأعرإض خاصة بناء على طلب إلؤدإرإت إلمختلفة وف

ي قرإر إلصرف إلمدة
 
 إلإختصاصات إلمخولة بهذه إللائحة للمسؤولي   عن هذه إلؤدإرإت، على أن يحدد ف

ي غب  إلأغرإض إلمخصصة لها. إلمحددة لتسوية هذه إلعهدة، ويحظر ضف إلعه
 
 دة إلمؤقتة ف

 

ي حدود81مادة )
 
 (: يجب تسويه إلعهدة إلمؤقتة بمجرد إنتهاء إلغرض إلذي ضفت من أجله، وف

ي 
 
ي نهاية إلشهر ؤذإ لم تصرف ف

 
 إلمدة إلمقررة لهذه إلعهدة، مع وجوب رد إلعهدة إلمؤقتة ف

 إلأغرإض إلمخصصة لها. 

 عهدة إلمؤقتة ولإ يجوز ضف أكبر من عهدة مؤقتة لشخص وإحد(: لإ يجوز إستعاضة إل82مادة )

، كما لإ يجوز ضف سلفة مؤقتة ي نفس إلوقت؛ ؤلإ بموإفقة إلرئيس ومدير إلمالية مجتمعي  
 
 ف

 لغب  إلموظفي   وإلمتطوعي   بالجمعية. 

 

وط إلتالية : 83مادة ) ي إلجمعية حسب إلسرر
ورية ضف سلفة شخصية لموظق   (: يجوز لأسباب ض 

 . يحدد إلرئيس أو من ينوب عنه قيمتها ومدة سدإدها على ألإ تزيد إلقيمة رإتب إلموظف لثلاثةأ 

 أشهر وألإ تتجاوز مدة إلسدإد سنة، ولإ يجوز إلجمع بي   أكبر من سلفة للموظف إلوإحد كما

ي إلجمعية. 
 من أحد موظق 

ً
 يجب أن يحصر  كفيلا

ف لإ يتجاوز مستحقات نهاية خدمة ب. أن يكون ؤجمالي إلمستحق على إلموظف من عُهَد 
َ
 وسُل

 إلموظف ونهاية خدمة كفيله وأن يكون قد أمض  بالخدمة أكبر من سنة. 

وط إلسابقة بقرإر من رئيس مجلس إلؤدإرة أو من يفوضه.   ج. ويجوز إلإستثناء من إلسرر

 د. من إلممكن أن يمنح للموظف مقدم من رإتب إلشهر يخصم بنهاية نفس إلشهر على أن لإ

ين من نفس  يتم منح ذلك إلمقدم قبل إليوم إلخامس من إلشهر نفسه أو بعد إليوم إلعسرر

ة ؤلإ52إلشهر، وعلى أن لإ يتجاوز إلمقدم )% ، ولإ تمنح هذه إلمب    ( من رإتب إلموظف إلأساسي
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 مرة وإحدة بالشهر ولإ تتعدى ثلاثة مرإت بالسنة إلوإحدة. 

 

 

 

 

 وظيفته أن يكون بعهدته أموإل نقدية أن يعطي عهدة لأي سبب(: لإ يجوز لمن تتطلب 84مادة )

 كان؛ ؤلإ بقرإر من إلرئيس أو من يفوضه بذلك، على أن يتم ؤعدإد سندإت ضف رسمية بذلك تقيد

 على حساب إلموظف، وأية عهدة معطاة بأورإق عادية دون تحرير سندإت بها يعتب  مانح إلعهدة

 عنها ويحاسب ؤدإريًا على
ً
 ذلك.  مسؤولا

 

ي موإعيدها، وعليه أن85مادة )
 
دإدها ف  (: على مدير إلمالية متابعة تسديد إلعهد وإلسلف وإسب 

د إلعهد وإلسلف من ي تسديها أو ردها، وتسب 
 
 يُعلم إلرئيس أو من ينوب عنه خطيًا عن كل تأخب  ف

ي حالإت تأخر هم عن إلسدإد دفعة وإحدة من مستحقاتهم طرف إلجمعية. 
 
 إلموظفي   ف

 

 إلفصل إلتاسع: إلتأمينات

 (: تنقسم إلتأمينات ؤل قسمي   : 86مادة )

 

 : : تأمينات للغب 
ً
 أولا

ي حكمها وإلكفالإت وإلإستقطاعات إلمقدمة من إلغب  كتأمي   عن
 
 وتشمل إلمبالغ إلنقدية وما ف

م بتنفيذها تجاه إلجمعية.   عقود أو إرتباطات يلب  

 

 :  ثانيًا: تأمينات لدى إلغب 

ي حكمها أو إلكفالإت أو إلإستقطاعات إلمقدمة من إلجمعية للغب  وتشمل إلمبا
 
 لغ إلنقدية وما ف

 . م بتنفيذها تجاه إلغب   
 كتأمي   عقود أو إرتباطات تلب 
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 (: تسوى إلتأمينات إلمقدمة أو إلمودعة من إلغب  وفق إلأحكام إلتعاقدية إلخاصة بها،87مادة )

رد ؤل أصحابها ؤذإ زإل إلسبب إلذي 
ُ
 قدمت من أجله، وبعد موإفقة إلرئيس أو من ينيبه. كما ت

 

ا88مادة )
ً
د كليًا أو جزيئ سجل إلتأمينات لدى إلغب  على إلجهات إلمستفيدة منها على أن تسب 

ُ
 (: ت

ي قدمت من أجلها. 
مة لهذإ إلغرض أو زوإل إلأسباب إلن   وفق أحكام إلعقود إلمب 

 

حفظ صكوك ووثائق إلتأمينات 89مادة )
ُ
ي ملف خاص، ويرإع (: ت

 
إلمقدمة للجمعية أو إلمعطاة من قبله ف

 
ً
إلعودة ؤليها، وفحصها دوريًا بغية إلتأكد من إستمرإر صلاحيتها أو إنتهاء أجلها، ويكون مدير إلمالية مسؤولا

دإدها بحلول أجلها.   عن صحة إلقيود إلمحاسبية إلخاصة بها ومتابعة إسب 

 

: إلصندوق  إلفصل إلعاسرر

مة(92مادة )  : ينشأ بالجمعية خزينة لحفظ أصول إلمستندإت إلرئيسية للجمعية. وأصول إلعقود إلمب 

، وإلأورإق إلتجارية طويلة إلأجل ونحو ذلك، وبصفة عامة جميع إلمستندإت  بي   إلجمعية وإلغب 

 إلمهمة بالجمعية، ولإ يتم فتحها ؤلإ بمفتاحي   أحدهما بيد إلرئيس وإلآخر بيد مدير إلمالية. 

 

 (: يتم ؤنشاء صندوق رئيسي بالجمعية، ويتم تعيي   أمي   إلصندوق بقرإر من مجلس91ادة )م

 إلؤدإرة . 

 

: 92مادة ) ي
 عن إلآن 

ً
 (: يكون أمي   للصندوق ، مسؤولا

 إستلام إلمبالغ إلوإردة للجمعية بموجب سندإت قبض رسمية ، وموقعة منه ومن إلأشخاص-أ

 إلمخولي   بذلك من قبل إلمجلس. 

 ع تلك إلأموإل فور تسلمها لدى إلمصرف إلذي يتعامل مع إلجمعية. ؤيدإ  -ب

 إلإحتفاظ لديه بمقر إلجمعية بسندإت إلقبض، وسندإت إلصرف، وإلكشوفات ، ودفاتر إلشيكات، -ج

 ودفاتر إلصندوق، وكافة إلأورإق ذإت إلعلاقة بعمله. 
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ي تقرر ضفها مع إلإحتفاظ بالمستندإت إلد-د
 إلة على ذلك. ضف جميع إلمبالغ إلن 

إنية إلتقديرية للسنة إلمالية إلقادمة.  -ه  وع إلمب   ي وضع مسرر
 
 إلمشاركة ف

إنية-و ي إلمب  
 
 لما هو معتمد ف

ً
 تنفيذ قرإرإت إلمجلس وإلرئيس فيما يتعلق بالمعاملات إلمالية وفقا

 بحسب إختصاصه. 

 

ي إلظروف(: يُحظر على أمي   إلصندوق إلرئيسي إلصرف من إلؤيرإدإت أو إلم93مادة )
 
 تحصلات، ؤلإ ف

ي مسبق من إلرئيس أو من ينوب عنه مع مدير إلمالية مجتمعي   أو منفردين  إلإستثنائية وبقرإر كتان 

ي حدود صلاحياته. وأن يكون إلصرف بناء على أوإمر دفع أو أذونات ضف معتمدة. 
 
 ف
ً
 كلا

 

 (: على أمي   إلصندوق ؤعدإد ما يلى: 94مادة )

رإجع يوميًا من كشوف بالحركة إليومية-أ
ُ
 للصندوق، موضحًا بها إلرصيد إلنقدي وإلعهد إلنقدية، وت

ي  إلؤدإرة إلمالية مع أورإق إلإستلام وإلصرف وإلتوريد، ويتم عمل مطابقة يومية بي   إلرصيد إلدفب 

 .  وإلرصيد إلفعلىي

 حسبكشوف بجميع إلشيكات وإلكميات وإلأورإق إلتجارية إلأخرى إلمحفوظة بالصندوق مرتبة -ب

 . ها للغب  ي موإعيدها أو تظهب 
 
 توإري    خ إلإستحقاق ؛ لمتابعة تحصيلها أو توريدها للبنك ف

 

 (: يُحظر على أمي   إلصندوق ؤيدإع أي مبالغ أو مستندإت ذإت قيمة تخص إلغب  بخزينة95مادة )

ي إلخزينة يعتب  من أموإل إلجمعية وإلإ تعرض للمسائلة إلقانونية
 
 .إلجمعية، وكل ما يوجد ف

 

ي عهدته من نقود أو شيكات أو حوإلإت 96مادة )
 
 (: أمي   إلصندوق مسؤول مسؤولية كاملة عما ف

ي عهدته شخصيًا ، كما يكون
 
 بريدية أو أي محرر ذي قيمة، وجميع محتويات إلصندوق تكون ف

 بالتضامن عن كل عهدة فرعية تسلم من عهدته ؤل مساعده، وعليه تنفيذ إلتعليمات
ً
 مسؤولا

ي حالة تغب  أمي   إلصندوق  إلخاصة
 
ي هذإ إلشأن وف

 
ي تصدر ف

 يتم نقل -أو وفاته  -بالصندوق وإلن 

 عهدة إلصندوق ؤل من يحل محله بعد ؤجرإء جرد فعلىي بمعرفة إلؤدإرة إلمالية. 
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إت دورية خلال إلعام،97مادة ) ئ للصناديق إلتابعة للجمعية على فب   (: يتعي   ؤجرإء جرد مفاج 

 رد إللازمة، ويكون إلموظف إلمسؤول عن إستلام إلنقد )أمي   إلصندوق أو إلمكلفوعمل محاض  إلج

ي 
 
ا بالعجز إلذي قد يظهر نتيجة إلجرد، أما إلزيادة فتقيد ف

ً
 بالقبض أو إلمكلف بالتحصيل( مدين

ر أمي   إلصندوق سبب وجودها، وإلإ حولت للإيرإدإت إلمتنوعة، على أن هذإ  حساب مستقل حن  يب 

ي إلصناديق كالنقص بها. لإ يعفيه 
 
 بمبدأ إلزيادة ف

ً
 من إلتحقيق عملا

 

 98مادة )
ً
ي نهاية إلسنة إلمالية للجمعية، ويكون إلجرد شاملا

 
 (: يخضع صندوق إلجمعية للجرد ف

ي حالة
 
 بتشكيل لجنة إلجرد وبحضور أمي   إلصندوق، وف

ً
 لجميع محتوياته، ويصدر إلرئيس قرإرإ

 فع إلأمر فورًإ من قبل رئيس إللجنة ؤل إلرئيس لإتخاذ إلؤجرإءإتظهور فرق بالعجز أو إلزيادة ير 

 إللازمة لتحديد إلمسؤولية . 

 

 إلفصل إلحادي عسرر : إلمخازن

ا للإجرإءإت إلمنصوص99مادة )
ً
 (: يتم إستلام وتخزين وضف إلأصناف وإلأشياء وإلرقابة عليها وفق

ي يصدرها إلجمعية. 
ي إلأدلة إلدإخلية إلن 

 
 عليها ف

 

ي ترد إلجمعية ؤل إلموظف إلمختص بالمخازن وتكون بعهدته122مادة )
 (: تسلم جميع إلأصناف إلن 

 ، وذلك بعد إتخاذ كافة إلؤجرإءإت إلخاصة بالفحص وإلإستلام. 

 

ي ، بالؤضافة ؤل121مادة )
 (: تتم إلرقابة على إلمخازن عن طريق إلجرد وإلتفتيش إلدوري وإلفجانئ

 عن ذلك. إلرقابة بوإسطة إلقيد 
ً
ي إلسجلات، ويكون مدير إلمالية مسؤولا

 
 إلمنتظم ف

 

ئ يجرى جرد كافة موجودإت إلمخازن مرة كل عام122مادة )  (: بالؤضافة ؤل إلجرد إلدوري وإلمفاج 
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 على إلأقل، ويتم ذلك قبل نهاية إلسنة إلمالية بوإسطة لجنة يحدد أعضاؤها من قبل إلرئيس. 

 

ي حالة وجود عج123مادة )
 
ي إلمخزون لأسباب خارجة عن ؤرإدة إلموظف إلمسؤول حسب(: ف

 
 ز ف

 تقدير مدير إلمالية وموإفقة إلرئيس؛ يتم إتخاذ قرإر بتسوية إلعجز على حساب إلجمعية، وفيما

 عن إلعجز. 
ً
 عدإ ذلك فالموظف إلمسؤول عن إلمخزن مسؤولا

 

 

 

: إلرقابة إلمالية ي عسرر
 إلفصل إلثان 

 

 إلمرإجعة إلدإخلية

 (: يقوم إلمرإجع إلدإخلىي بالتحقق من صحة تطبيق سياسات وإجرإءإت إلعمل وإلرقابة124) مادة

 إلمعتمدة من قبل مجلس إلؤدإرة، وإلتأكد من فاعليتها، وإطلاع إلرئيس بنتائج أعمال إلمرجعة

 بأول. 
ً
 إلدإخلية أولا

 

 لجميع نشاطات إلجمعية(: يقوم إلمرإجع إلدإخلىي بوضع برنامج إلمرإجعة إلدإخلية 125مادة )

ي بذلك
 وموجودإته وعمل جدول زمن 

 

،126مادة )
ً
 (: يقوم إلمرإجع إلدإخلىي بأعمال إلمرإجعة إلدإخلية وفق ما هو متعارف عليه مهنيا

 :  وبالأخص بما يلىي

 تقييم نظم إلرقابة إلدإخلية للجمعية وتقديم إلتوصيات بشأنها. -أ

ي للجمعية وتقديم-ب  إلتوصيات بشأنه.  تقييم إلنظام إلمحاسن 

 مرإجعة إلقوإئم إلمالية للجمعية. -ج

 تقييم مدى تحقيق إلجمعية لأهدإفه إلمرسومة. -د
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ية. -ه   تقييم مدى إستغلال إلجمعية لموإرده إلمادية وإلبسرر

ي كافة إلمجالإت -و
 
 سلامة تطبيق وتنفيذ إلسياسات وإلأنظمة وإلؤجرإءإت وإلأساليب إلمعتمدة ف

 إلؤدإرية وإلمالية. 

 فحص ومتابعة أرصدة وحركة إلحسابات وإبدإء إلرأي حولها. -ز

ي أنشأت-ح
ي تمت، وجميع أنوإع إلمستندإت إلن 

إء وإلعقود وإلإتفاقيات إلن   مرإجعة طلبات إلسرر

 .  على إلجمعية تجاه إلغب 
ً
ما  إلب  

 إلتحقق من سلامة إلؤجرإءإت إلمطبقة للحفاظ على ممتلكات إلجمعية عن طريق إلقيام بأعمال-ط

ئ على إلمخازن وإلموجودإت إلثابتة وخزإئن إلجمعية.   إلجرد إلمفاج 

ي تكفل تحصيل أموإل إلجمعية ومستحقاته-ك
 إلتحقق من إستخدإم إلأساليب وإلأدوإت إلمناسبة إلن 

، وإثباتها بالدفاتر وإلسجلات وإلمحاسبية.   لدى إلغب 

 

 يكلف بها من قبل إلرئيس وتتعلق(: على إلمرإجع إلدإخلىي إلقيام بأي أعمال أو مهام 127مادة )

 بطبيعة عمله، على ألإ يشارك بأي أعمال تنفيذية قد تقع تحت مرإجعته. 

 

 مرإقب إلحسابات

ي 128مادة )
 (: دون إلؤخلال بإجرإءإت إلمرإجعة إلحسابية وإلمالية إلدإخلية، يتم تعيي   محاسب قانون 

ي إلمملكة إلعربية إلسعودية حسب إلقوإ
 
 ني   إلمعمول بها ؛ لفحص حساباتمرخص له بالعمل ف

ي نهاية إلسنة إلمالية وإبدإء إلرأي عليها. 
 
 إلجمعية إلرب  ع سنوية، ومرإجعة إلحسابات إلختامية ف

ي 129مادة )
 
ا للمعايب  إلمعمول بها ف

ً
ي مرإجعة حسابات إلجمعية وفق

 (: على إلمحاسب إلقانون 

 لتقديم 
ً
ي إلمملكة إلعربية إلسعودية مرإجعة مستمرة

 
 إلتقارير إللازمة عن سب  إلعمل، وذلك ف

ي تستدعي تقارير خاصة. 
ي إلحالإت إلن 

 
 نهاية إلسنة ؤلإ ف

 

ي أو من ينتدبه إلإطلاع، خلال أوقات إلعمل إلرسمية، على جميع إلدفاتر112مادة )
 (: للمحاسب إلقانون 

ورة إلحصول علي ي يرى ض 
 ها لأدإء مهمته،وإلسجلات وإلمستندإت وطلب إلبيانات وإلؤيضاحات إلن 
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ي ذلك. 
 
 وعلى ؤدإرإت إلجمعية إلمختلفة تيسب  مهمة إلمرإقب ف

 

ي 111مادة )
 
ي أو مندوبه من أدإء مهمته؛ يثبت ذلك ف

ي حالة عدم تمكي   إلمحاسب إلقانون 
 
 (: ف

ي هذإ إلشأن. 
 
 تقرير يقدمه ؤل إلرئيس لإتخاذ إلؤجرإء إللازم ف

 

 

 ة، أو إختلاس، أو تصرف يعرض أموإل إلجمعية للخطر؛(: عند إكتشاف أية مخالفة خطب  112مادة )

ي بذلك فورًإ تقريرًإ ؤل مجلس إلؤدإرة أو من يفوضه لإتخاذ إلؤجرإءإت إلكفيلة
 يرفع إلمحاسب إلقانون 

 بمعالجة إلأمر على وجه إلسرعة. 

 

إماته ومرإجعة إلقوإئم113مادة ) ي إلتحقق من أصول إلجمعية وإلب  
 إلمالية (: على إلمحاسب إلقانون 

 ، وتقديم تقريره عن إلقوإئم إلمالية خلال مدة لإ تتجاوز شهرين من نهاية إلسنة إلمالية للجمعية. 

 

 

 إلفصل إلثالث عسرر : أحكام ختامية

 

 (: تعتمد هذه إللائحة من قبل مجلس ؤدإرة إلجمعية، ومن ثم يُصدر إلرئيس إلتعليمات114مادة )

 إللازمة لتنفيذها. 

 

ي حق إلجمعية من تاري    خ إعتمادها. (: يج115مادة )
 
 ري إلعمل بهذه إللائحة ف

 

 (: لإ يجوز ؤجرإء أي تعديل على هذه إللائحة ؤلإ بموإفقة مجلس إلؤدإرة. 116مادة )

 

 تم بحمد الله ؛ !! 


